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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL MUNICIPAL

commune de DORAT

Département du PUY DE DOME

Séance du 23 juin 2025
L'an deux mille vingt-cing, le vingt-trois juin & 19h00, les membres du conseil municipal de DORAT,
diment convoqués, se sont réunis en séance ordinaire, a la salle de la mairie sous la présidence de M.
Thomas BARNERIAS, maire.

Date de convocation: 17/06/2025.

Etaient présents: Mmes Monique CHOMETTE, Sylvie CLEMENCON, Yvette DA SILVA, Tiphaine FLORES,
Florence HENRY, Arlette RELLIER ; Mrs Thomas BARBAT, Thomas BARNERIAS, Pierre CABUT, Romain PIREYRE,
Rémy SOLER, Nicolas VAUCHEL

Absents : Mme Eliane AUBERGER, M. Raymond CHEMISSER

Procurations : Eliane AUBERGER a Nicolas VAUCHEL
Raymond CHEMISSER a Romain PIREYRE

M. Rémy SOLER a été élu secrétaire de séance.

Objet de la délibération:

Remplacement d’un agent public momentanément indisponible
n°® 250623-08

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,
et notamment son article 3-1;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour |'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale ;

Considérant que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires territoriaux

ou d’agents contractuels de droit public indisponibles dans les hypothéses exhaustives suivantes énumérées par
I"article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 :

-temps partiel ;

-détachement de courte durée,

- disponibilité de courte durée prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons familiales,
-détachement pour I'accomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité préalable a la titularisation dans
un corps ou un cadre d'emplois de fonctionnaires ou pour suivre un cycle de préparation a un concours donnant
accés a un corps ou un cadre d'emplois,

-congé pour invalidité temporaire imputable au service (CITIS) ;

-congés octroyés en application de I'article 57 :

-congé annuel ;

-congé de maladie ordinaire ;

-congé de longue durée ;

-congés pour accidents de service ou maladie contractée en service ;
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-congé de maternité ou pour adoption ;
-congé de paternité et d’accueil de ’'enfant ;

-congé de formation professionnelle ;

-congé pour VAE ;

-congé pour bilan de compétence ;

-conggé pour formation syndicale ;

-congé pour formation CHSCT (2 jours) ;

-congé pour participer aux activités des organisations de jeunesse et d'éducation populaire, des fédérations et
des associations sportives agréées destinées a favoriser la préparation et la formation ou le perfectionnement
de cadres et d'animateurs ;

-congés en cas d’infirmité contractée ou aggravée au cours d’une guerre ;

-congé de solidarité familiale ;

-congé de proche aidant ;

-congeé pour siéger, comme représentant d'une association ou d'une mutuelle ou dans une instance, consultative
ou non, auprées d'une autorité de |'Etat a I'échelon national, régional ou départemental, ou d'une collectivité
territoriale ;

-congé pour accomplir soit une période de service militaire, d'instruction militaire ou d'activité dans la réserve
opérationnelle, soit une période d'activité dans la réserve de sécurité civile, soit une période d'activité dans la
réserve sanitaire, soit une période d'activité dans la réserve civile de la police nationale ;

-congé de présence parentale ;

-congé parental ;

-tout autre congé réguliérement octroyé en application des dispositions réglementaires applicables aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale.

M. le Maire rappelle aux conseillers municipaux les différentes hypothéses d’indisponibilité.

Il propose d’autoriser le recrutement, selon les besoins temporaires, de personnels contractuels pour remplacer
les fonctionnaires territoriaux ou agents contractuels de droit public momentanément indisponibles.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, a I'unanimité :

- Décide d’autoriser M. le Maire a recruter des agents contractuels de droit public dans les conditions
fixées par I'article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 pour remplacer des fonctionnaires territoriaux ou des agents
contractuels de droit public momentanément indisponibles.

ll sera chargé de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats retenus
selon la nature des fonctions concernées, leur expérience et leur profil.

- De prévoir a cette fin une enveloppe de crédits au budget.

Votants: 14 Abstentions: 0 Pour: 14 Contre : 0

Fait et délibéré en mairie, les jour, mois et an que dessus.
Au registre sont les signatures.

Pour copie conforme, le 24/06/2025. Le secrétaire de séance,
Le maire, 1 Rémy SOLER
Thomas BARNERIA
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